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Pewum sausiTuii o6yuaomuxes B Yupexaenun

i Vuebrplf rox B MyHHUMTATEHOM GIOIKETHOM 00111e06pa30BaTEILHOM  YUPEKACHAN
«Cpenmsisi obmeo6pasopatebHas mkona No3 T. I7Ioun<ap-0nm» (nanee — Vupexenne) maunmnaercs
1 ceHTAOPs 1 3aKaHIMBACTCS He MO3HEE 25 MIOHS, BKIIOUAs [IPOBeCHHe TIPOMEKYTOYHON M HTOTOBOM
aTTeCTalHMi.

2 TIpoRomKHTEIBHOCT yueGHOrO Tofa Ha TepBoH, BTOPOIi M TpeTheil CTyMeHsX 06mmero
00pasoBaHus COCTABISIET He MeHee 34 Heflenb Ge3 yuera TOCyIapcTBeHHON (uToroBoif) arrecranuu, B
TepBoM Kiacce — 33 Hefenn. B COOTBETCTBHM ¢ TOLOBBIM KaleHAAPHbIM y4eGHbIM rpaduKoM ydeGHbrit
TOJ{ PacTpe/eNAeTCs Ha YETBEPTH.

3 TIposIOIKHTENBHOCTS KaHMKYI B TeYeHHE YYeGHOIO TOIa COCTABIseT He MeHee 30
KalIeHIApHBIX JHeH, netom — He Memee 8 Hegmenb. Jlms ofywarommxcs B 1 kiacce B hespane
YCTAaHABIMBAIOTCS NONONHHTENLHBIE HENCIbHbIC KAHUKYTB. CPOKH H IPOJOIDKATENBHOCTh KAHHKYT B
Ka)K/I0M y4eGHOM O/l ONPEIe/ISIOTCS TOIOBBIMH KaleHJAPHEIMH YUeGHBIMH rpaduKaMH.

4. OGy4erHe IPOBOMUTCS B JIBE CMEHEL, B IIEPBYIO CMEHY 00ydaroTes 1, 5 KIacehl i KIacchl
Juts obydaromuxces ¢ 3I1P.

S5¢ VueGHble 3aHATHS HAUMHAIOTCS B 8 yacos 00 MEHYT.

6. MakcuMaIbHO IOMyCTHMAs HArPY3Ka B TeYeHHE JIHS COCTABIISET;

— s obyuaromuxcs 1 kmaccoB — 4 ypoka m | JeHs B Hememo — 5 YPOKOB, 3a CHeT ypoxa
(usmeckoii KyJIbTypsI;
— i obydqaiommxest 24 KIacCoB — 5 ypoKOB M ONMH pas B HeLelo 6 YPOKOB 3a CYET ypoKa
usnteckoll KyTbTypBI IIpH 6-THEBHOH yueGHOIT Hesere;
—  Ju1s 00yyJaromuxcst 56 KI1accoB — 6 ypokos;
— s obyvaronuxcs 7—11 k1accoB — 7 ypokos.
B knaccax s nereii ¢ 3[TP MakcHManbHOE YHCIIO YPOKOB B JIEHb COCTABIISET:
— B HAYaIBHBIX Kyaccax (Kpome IepBoro Kiacca) — 5;
— B 5-11 kmaccax — 6.
7 Daxy/IbTATHBHBIE 3aHATHS IUIAHUPYIOTCS HA JHH C HAMMCHBIIUM KOJHYECTBOM
06s13aTeBHEIX YPOKOB. Meskay Havaiom daKy/IbTaTHBHBIX 3aHATHH U TOCIIETHIM YPOKOM YCTpamBaeTcst
IepEPBIB IIPOOJIKUTETEHOCTBIO 45 MUHYT.

8. Pacrucanue ypoKoB COCTABIAETCH C yu4eTOM IHEBHOH M HENEIBHOMH yMCTBEHHOI
PpaboTocnocoGHOCTH 0GYYAIOMIMXCS H IIKANOH TPYIHOCTH yUeGHBIX IIPEMETOB.
9. Tlpu cocTaBeHHH PaCIUCAHHS YPOKOB YePeNyIOTCs PA3THHUHEIE TTO CIIOKHOCTH IPEIMETED

B TEUCHHE JTHS H HEJIeH: Ut 08ydaromuxcs | crynenn o0pa3oBaHus OCHOBHBIE TIPEIMETHI (MaTemaTuk?,
PYCCKHf M WHOCTpaHHBIH A3BIK, NPHPOZIOBEEHHE, HH(POPMATHKA) UYepeIyioTes ¢ YPOKaMH My3BIKH,
1300pasHTENBbHOTO HCKYCCTBA, TPy, (DU3MUECKOH KyNBTYpHI, IS obyuatonmxes 11 u 111 crynenu
00pa3soBaHMs IPEMETEI ECTECTBEHHO-MATEMAaTHYECKOr0 NPOGHIL YepelyioTes ¢ TyMaHUTapHBIMU
TpeIMETaMH.

Jns obyuarommxes 1 Ki1accos Hanboliee TpyIHEIE TIPEMETEL IPOBOIATCS Ha 2 ypoke; 2—4
KJ1accoB — 2-3 ypokax; i o6yyarommxcs 5—11k1accos — Ha 2—4 YpOKax.

B HagalbHBIX KIACCAX CABOCHHBIE YPOKH HE TIPOBOZSATCS.

10. B Tewemme yu4eGHOTO MHS TpPOBOAMTCS He Goree OXHON KOHTPOJBHON  paboThL.
KoHTpobibie paGoTEI POBOIATCS, KAK IIPABHIO, Ha 2—4 ypOKax.




11. Продолжительность урока (академический час) во всех классах, за исключением 1  класса, составляет 40 минут.

12. Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных требований:

· использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре–декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; январь–май – по 4 урока по 45 минут каждый);
· обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий.
13. Для предупреждения переутомления обучающихся и сохранения оптимального уровня их работоспособности на протяжении недели в расписании занятий предусматривается облегченный учебный день – четверг или пятница.

14. Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой перемены после 2 и 3 уроков в 1 смену – 20 минут, после 2 урока во 2 смену – 30 минут.
В 1 классе в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью 45 минут.

15. Между занятиями по основным общеобразовательным программам и посещением объединений дополнительного образования в Учреждении должен быть перерыв для отдыха не менее часа.

16. Окончание занятий в объединениях дополнительного образования в Учреждении должно быть не позднее 20.00 ч.

17. Занятия в объединениях дополнительного образования в Учреждении могут проводиться в любой день недели, включая воскресные и каникулы.

18. Максимальная продолжительность занятий в объединениях дополнительного образования в учебные дни составляет 1,5 часа, в выходные и каникулярные дни – 3 часа. После 30–40 минут занятий устраивается перерыв длительностью не менее 10 минут для отдыха обучающихся и проветривания помещений.

19. Режим занятий объединений дополнительного образования устанавливается расписанием, утверждаемым директором Учреждения по представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей (законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм.

20. Посещение обучающимся занятий более чем в 2 объединениях дополнительного образования не рекомендуется.

21. При привлечении обучающихся среднего и старшего возрастов к трудовой деятельности режим дня должен организовываться в соответствии с санитарными правилами по содержанию и организации работы лагерей труда и отдыха и гигиенических критериев допустимых условий и видов работ для профессионального обучения и труда подростков.

22. Организация индивидуального обучения обучающихся на дому проводится на основании заключения лечебного учреждения и с разрешения, в каждом отдельном случае, Управления образования администрации городского округа «Город Йошкар-Ола». Количество часов в неделю составляет:

· в 1–4 классах – не менее 8 часов;

· в 5–8 классах – не менее 10 часов;

· в 9 классе – не менее 11 часов;

· в 10–11 классах – не менее 12 часов в неделю.
23. Иные особенности режима занятий обучающихся в Учреждении устанавливаются государственными санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
Настоящий Режим  утвержден с учетом мнения Совета старшеклассников (протокол от 13.09.2013 г. №1),  Родительского комитета (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся  (протокол от 18.09.2013 г. №1), профсоюзного комитета  Учреждения (протокол от 06.09.2013 г. №23).
